CURRICULUM VITAE - Prof. FABIO FIANO

POSIZIONE ACCADEMICA

Dal 1/10/2022

Mag. 2021/Set. 2022

Dal 10/07/20

Professore Associato di Business Administration presso I'Universita’ UniCamillus - Saint
Camillus International University of Health and Medical Sciences di Roma.

Professore Associato di Economia e Gestione delle Imprese presso I'Universita degli
Studi Link Campus University di Roma.

Abilitato nel corso della ASN 2018/2020 MIUR, con giudizio unanime della Commissione,
quale Professore di Il Fascia - Settore Concorsuale 13/B2 Economia e gestione delle imprese
- Bando D.D. 2175/2018.

FORMAZIONE

Gen. 2008

Mar./Nov. 2003

Lug. 2002

Dottorato di Ricerca in Imprenditorialita ed Innovazione presso I'Universita degli studi
della Campania Luigi Vanvitelli, Facolta di Economia.

Tesi dal titolo “Le routine e gli script: strumenti concettuali per 'analisi dei processi di stabilita
e cambiamento nelle organizzazioni’.

Vincitore di borsa di studio.

Master in Controllo di Gestione e Sistemi Informativi per I'lnnovazione d’Impresa presso
I'Universita degli Studi di Napoli Parthenope e Istituto Ricerche Attivita Terziarie — CNR.
Conseguimento della fase d’aula.

Vincitore di borsa di studio.

Laurea in Economia Aziendale vecchio ordinamento presso I'Universita degli studi della
Campania Luigi Vanvitelli, Facolta di Economia, voto 100/110.

Tesi in Strategie d’'Impresa dal titolo “La generazione della conoscenza nellimpresa sistema
cognitivo - collaborativo’.

PRINCIPALI ATTIVITA’ DI DOCENZA

Mar. 2022/Set. 2022

Mar. 2022/Set. 2022

Ott. 2021/Set. 2022

Mar. 2021/Feb. 2022

Mar. 2021/Feb. 2022

Titolare dellinsegnamento di “Strategia Aziendale” presso I'Universita degli Studi di Roma
Link Campus University.

Titolare dell'insegnamento di “Strategic Management” presso I'Universita degli Studi di Roma
Link Campus University — Corso In Lingua Inglese.

Titolare dellinsegnamento di “Innovation Management” presso I'Universita degli Studi di
Roma Link Campus University — Corso In Lingua Inglese.

Professore incaricato dellinsegnamento di “business administration” presso I'Universita’
Unicamillus - Saint Camillus international university of health sciences di Roma, corso di
laurea in nursing — corso in lingua inglese.

Professore incaricato dell'insegnamento di “business administration” presso [|'Universita’
Unicamillus - Saint Camillus international university of health sciences di Roma, corso di
laurea in midwifery — corso in lingua inglese.
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Mar. 2020/Feb. 2022

Sett. 2020/Feb. 2022

Sett. 2020/Feb. 2022

Ott. 2020/Set. 2021

Mar. 2020/Feb. 2021

Gen. 2019/Mar. 2020

Nov. 2018/0tt. 2019

Mag. 2017/Ott. 2019

Nov. 2003/Apr. 2018

Feb. 2014/Mar. 2015

Nov. 2008

Giu. 2008

Giu./Dic. 2007

Professore incaricato dell'insegnamento di “Digital Technologies for Business” presso
I'Universita degli studi Link Campus University, sede di Roma — corsi in lingua inglese.

Professore incaricato dell'insegnamento di “business administration” presso [|'Universita’
Unicamillus - Saint Camillus international university of health sciences di Roma, corso di
laurea in radiology, diagnostic imaging and radiotherapy techniques — corso in lingua inglese.

Professore incaricato dell'insegnamento di “business administration” presso [|'Universita’
Unicamillus - Saint Camillus international university of health sciences di Roma, corso di
laurea in biomedical laboratory techniques — corso in lingua inglese.

Professore incaricato dell'insegnamento di “Economia e Gestione dell'lnnovazione” presso
I'Universita degli studi di Torino, Corso di laurea in Informatica — in codocenza col Prof. M.
Pironti.

Professore incaricato dellinsegnamento di “Business Strategies” presso I'Universita degli
studi Link Campus University, sede di Roma — corsi in lingua inglese.

Professore incaricato degli insegnamenti di “Creazione d’impresa”, “Start up & Spin offs”,
“Corporate Strategy & Governance” presso I'Universita degli studi Link Campus University,
sede di Napoli.

Professore incaricato dell'insegnamento di “Project Financing” presso I'Universita degli studi
Link Campus University, sede di Napoli.

Professore incaricato dell'insegnamento di “Start Up e modelli di business” presso I'Universita
degli studi Link Campus University, sede di Napoli.

Cultore della materia e assistente della Cattedra di Economia e Gestione delle Imprese —
Prof.ssa Clelia Mazzoni, Dipartimento di Economia dell’Universita degli studi della Campania
Luigi Vanvitelli (dal 2003 al 2008 anche presso I'Universita degli Studi di Napoli Federico II).

Professore incaricato dell'insegnamento di “Imprese turistiche e marketing del territorio”
presso il Dipartimento di Scienze Politiche “Jean Monnet” della Universita degli studi della
Campania Luigi Vanvitelli — A. A. 2014/2015.

Corso di Marketing Internazionale, A.S.I.P.S. (Azienda Speciale Innovazione Produzione
Servizi) Camera di Commercio di Caserta: docente incaricato del modulo sugli strumenti
operativi per l'internazionalizzazione.

Start Cup Udine UN.1S.CO. 2008: docente incaricato del corso di redazione del business plan.

Docente incaricato dei corsi post-laurea “Management dell'innovazione e trasferimento
tecnologico” ed “Imp.Re.Se. (Imprenditorialita innovativa, Relazioni di network e Semiotica del
brand)” attuati dalla Universita degli studi della Campania Luigi Vanvitelli nel’ambito del POR
Campania 2000-2006.

Ha partecipato, in qualita di docente, a molteplici corsi e seminari per ordini professionali, aziende di rilevanti dimensioni
sia nazionali che multinazionali su tematiche quali controllo di gestione, riclassificazione e analisi di bilancio, rendiconto
finanziario, revisione di bilancio, valutazione.

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI

1. Caputo F., Cillo V., Fiano F., Pironti M., Romano M. (2023), “Building T-shaped professionals for mastering
digital transformation”, Journal of Business Research, Volume 154, 113309, ISSN 0148-2963,
https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2022.113309 (FASCIA A ANVUR).

2. Palladino R., Sasso P., Profita S., Carusone R., Fiano F., Del Giudice M. (2022), “Assessing the Italian
Benefit Corporation disclosure: a content analysis”, in International Journal of Managerial and Financial

Accounting,

Vol.14 No.3, pp. 217-235, ISSN PRINT 1753-6715, ISSN ONLINE 1753-6723,

https://doi.org/10.1504/IJMFA.2022.123888.

3. Yu G, Li F, Chin T., Fiano F., Usai A. (2022), "Preventing food waste in the Chinese catering supply
chain : from a tacit knowledge viewpoint", Journal of Knowledge Management, Vol. ahead-of-print No.
ahead-of-print, ISSN: 1367-3270, https://doi.org/10.1108/JKM-11-2021-0864 (FASCIA A ANVUR).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Caputo F., Fiano F., Farina Briamonte M., Sorrentino M. (2022), "Born brothers, born global: multiple
possible faces of the internationalization path", Journal of Knowledge Management, ISSN: 1367-3270,
https://doi.org/10.1108/JKM-04-2021-0295 (FASCIA A ANVUR).

Duan Y., Yang M., Huang L., Chin T., Fiano F., de Nuccio E., Zhou L. (2022), “Unveiling the impacts of
explicit vs. tacit knowledge hiding on innovation quality: The moderating role of knowledge flow within a
firm”, Journal of Business Research, Volume 139, pp. 1489-1500, ISSN 0148-2963,
https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2021.10.068 (FASCIA A ANVUR).

Ferraris A., Degbey W.Y., Singh S. K., Bresciani S., Castellano S., Fiano F., Couturier J. (2022),
“Microfoundations of Strategic Agility in Emerging Markets: Empirical Evidence of Italian MNEs in India”,
Journal of World Business, Volume 57, Issue 2, https://doi.org/10.1016/j.jwb.2021.101272, ISSN 1090-
9516 (FASCIA A ANVUR).

Caputo F., Fiano F., Riso T., Romano M., Maalaoui A. (2022), "Digital platforms and international
performance of Italian SMEs: an exploitation-based overview", International Marketing Review, Vol. 39 No.
3, pp. 568-585, https://doi.org/10.1108/IMR-02-2021-0102, ISSN: 0265-1335 (FASCIA A ANVUR).
Thomas A., Gupta V., Riso T., Farina Briamonte M., Usai A., Fiano F. (2021), "Enhancing Innovative
Behavior at the Workplace: the Moderating Role of Entrepreneurial Orientation and Web 2.0" 2021 IEEE
International Conference on Technology Management, Operations and Decisions (ICTMOD), 24-26
November 2021, pp. 1-8, doi: 10.1109/ICTMOD52902.2021.9739415.

Pontieri P., Mennini F.S., Magni D., Fiano F., Scuotto V., Papa A., Aletta M., Del Giudice L. (2021),
"Sustainable open innovation for the agri-food system: sorghum as healthy food to deal with environmental
challenges", Britsh Food Journal, Vol. 124 No. 9, pp. 2649-2672, ISSN:0007-
070X, https://doi.org/10.1108/BFJ-07-2021-0732 (Article publication date: 12 October 2021; Issue
publication date: 9 August 2022) (FASCIA A ANVUR).

Usai A., Fiano F., Messeni Petruzzelli A., Paoloni P., Farina Briamonte M., Orlando B. (2021), “Unveiling
the impact of the adoption of digital technologies on firms’ innovation performance”, Journal of Business
Research, Vol. 133, pp. 327-336, https://doi.org/10.1016/j.jousres.2021.04.035, ISSN 0148-2963 (FASCIA
A ANVUR).

Del Giudice M., Scuotto V., Papa A., Orlando B., Fiano F. (2020), “Duality Investment — Innovation in the
digital era”, in Scritti in onore di Giuseppe Tardivo, Volume 1, Tomo 1, pp. 162-177, ISBN/EAN 978-88-921-
2172-0, Giappichelli, Torino.

Marinelli L., Fiano F., Gregori G. L., Daniele L. M. (2020), "Food purchasing behaviour at automatic
vending machines: the role of planograms and shopping time", British Food Journal, Vol. 123 No. 5, pp.
1821-1836, https://doi.org/10.1108/BFJ-02-2020-0107, ISSN: 0007-070X (Article publication date: 25
December 2020; Issue publication date: 27 April 2021) (FASCIA A ANVUR).

Singh S. K., Del Giudice M., Nicotra M., Fiano F. (2020), "How Firm Performs Under Stakeholder Pressure:
Unpacking the Role of Absorptive Capacity and Innovation Capability” in IEEE Transactions on Engineering
Management, doi.org/10.1109/TEM.2020.3038867, Print ISSN: 0018-9391 Electronic ISSN: 1558-0040
(FASCIA A ANVUR).

Fiano F., Sorrentino M., Caputo F., Smarra M. (2020), "Intellectual capital for recovering patient centrality
and ensuring patient satisfaction in healthcare sector”, Journal of Intellectual Capital, Vol. 23 No. 3, pp.
461-478, https://doi.org/10.1108/J1C-04-2020-0116, ISSN: 1469-1930, (Article publication date: 12
November 2020; Issue publication date: 24 March 2022) (FASCIA A ANVUR).

Del Giudice M., Chierici R., Mazzucchelli A., Fiano F. (2020), "Supply chain management in the era of
circular economy: the moderating effect of big data”, The International Journal of Logistics Management,
Vol. 32 No. 2, pp. 337-356, https://doi.org/10.1108/IJLM-03-2020-0119, ISSN: 0957-4093 (Article
publication date: 3 September 2020; Issue publication date: 29 April 2021) (FASCIA A ANVUR).

Fiano F., Mueller J., Paoloni N., Farina Briamonte M., Magni D. (2020), "Evaluating fashion retailers'
intellectual capital: key money as a part of customer capital", Journal of Intellectual Capital, Vol. 23 No. 2,
pp. 173-194, https://doi.org/10.1108/JIC-12-2019-0287, ISSN: 1469-1930 (Article publication date: 24 July
2020 - Issue publication date: 8 February 2022) (FASCIA A ANVUR).

Belabbes 1., Oubrich M., Fiano F., Orlando B., Vrontis D. (2020), “Conceptualization of customer
experience: The case of mobile telecoms services in Morocco”, in International Journal of Managerial and
Financial Accounting, ISSN PRINT 1753-6715, ISSN ONLINE 1753-6723, Vol.12 No.1, pp. 89 — 118, DOI:
10.1504/IUMFA.2020.107003.

Graziano A. E., Fiano F., Usai A., Cipullo N. (2020), “Is healthy food convenient for health and pockets?”, in
British Food Journal, Vol. 122 No. 4, pp. 1099-1111, https://doi.org/10.1108/BFJ-06-2019-0455
ISSN: 0007-070X (FASCIA A ANVUR).

El Ansary M., Oubrich M., Orlando B., Fiano F. (2020), “The determinants of XBRL adoption: a meta-
analysis”, in International Journal of Managerial and Financial Accounting, ISSN PRINT 1753-6715, ISSN
ONLINE 1753-6723, Vol.12 No.1, pp.1-24, DOI: 10.1504/[UMFA.2020.106999.

Rossi M., Festa G., Fiano F., Giacobbe R. (2019), "To invest or to harvest? Corporate venture capital
ambidexterity for exploiting/exploring innovation in technological business”, Business Process Management
Journal, Vol. 26 No. 5, pp. 1157-1181, https://doi.org/10.1108/BPMJ-05-2019-0204, ISSN: 1463-7154
(Article publication date: 18 November 2019; Issue publication date: 7 September 2020) (FASCIA A
ANVUR).

Cegarra-Navarro J., Papa A., Garcia-Perez A., Fiano F. (2019), “An open-minded strategy towards eco-
innovation: a key to sustainable growth in a global enterprise”, in Technological Forecasting And Social
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
. Fiano F. (2006), “Standardizzazione e Innovazione: dicotomia o connubio?” in AA. VV., | processi di

Change, Volume 148, 119727, https://doi.org/10.1016/j.techfore.2019.119727, ISSN: 0040-1625 (FASCIA
A ANVUR).

Santoro G., Fiano F., Bertoldi B., Ciampi F. (2018), “Big data for business management in the retail
industry”, in Management Decision, Vol. 57 No. 8, pp. 1980-1992 (Article publication date: 30 November
2018, Issue publication date: 20 September 2019), https://doi.org/10.1108/MD-07-2018-0829, ISSN: 0025-
1747 (FASCIA A ANVUR).

Ciampi F., Cillo V., Fiano F. (2018), “Combining Kohonen maps and prior payment behavior for small
enterprise default prediction”, in Small Business Economics, Springer, Vol. 54, pp. 1007-1039, (published
November 2018, Issue date 2020), https://doi.org/10.1007/s11187-018-0117-2, ISSN:0921-898X
(FASCIA A ANVUR).

Usai A., Scuotto V., Murray A., Fiano F., Dezi L. (2018), “Do entrepreneurial knowledge and
innovative attitude overcome “imperfections” in the innovation process? Insights from SMEs in the
UK and ltaly", in Journal of Knowledge Management, Vol. 22 Issue 8, pp. 1637-1654,
https://doi.org/10.1108/JKM-01-2018-0035, ISSN: 1367-3270 (FASCIA A ANVUR).

Scuotto V, Usai A., Murray A., Fiano F. (2017), “Overcoming imperfections of Technological Change: the
borderless nature of entrepreneurship in an open innovation model”, Proceedings EuroMed Academy of
Business, Global and national business theories and practice: bridging the past with the future, ISSN: 2547-
8516 ISBN: 978-9963-711-56-7.

Farina Briamonte M., Addeo F., Fiano F., Sorrentino M. (2017), “The Effect Of Pyramidal Structures On
Earnings Management: Evidence From ltalian Listed Companies” in Corporate Ownership & Control,
Volume 14, Issue 3, Summer 2017, ISSN Online: 1810-3057, ISSN Print: 1727-9232, DOI:
10.22495/cocvi4i3art?.

Sorrentino M., Gesuele B., Farina Briamonte M., Fiano F. (2016), “Identifying the Classification of EU
Countries by an Alternative Variable: The “Stakeholders’ Perception” in International Journal of Accounting
and Financial Reporting, Vol. 6, No. 2, ISSN 2162-3082, doi:10.5296/ijafr.v6i2.9949.

Fiano F. (2009), “Nel merito della crisi, la crisi del merito” su EM/ME Magazine, n. 0.

standardizzazione in azienda - aspetti istituzionali, organizzativi, manageriali, finanziari e contabili, Atti del
X Convegno nazionale di AIDEA Giovani, Franco Angeli Editore, ISBN: 9788846477279.

MONOGRAFIE

1.

2.

Fiano F., Farina Briamonte M. (2020) Management in Industry 4.0: Sustainability and New Perspectives,
Rossi Smith Academic Publications Ltd., Oxford, UK, ISBN: 9 780473 509828.

Fiano F., Cillo V. (2019) KNOWLEDGE RECURRENCE. Il ruolo di routine e script per la gestione delle
imprese Knowledge intensive, Eurilink University Press, Roma, Collana accreditata AIDEA, ISBN: 978 88
85622 51 7.

ATTIVITA’ SCIENTIFICHE (RECENTI)

Nov. 2021/in fieri Nominato Vice Coordinatore del Corso di Dottorato di Ricerca “Tech for good. Technology

Transfer, Global Foresight and Sustainable Innovation in Knowledge Ecosystems” - Link
Campus University.

Ott. 2021/in fieri Membro del Collegio dei Docenti del PhD Programme “Tech for good. Technology Transfer,
Global Foresight and Sustainable Innovation in Knowledge Ecosystems” - Link Campus
University.

Feb. 2021/in fieri Invited guest editor del Journal of Intellectual Capital, Emerald, Special Issue “Entrepreneurial

(in fieri)
(in fieri)
(in fieri)
(in fieri)
(in fieri)

(in fieri)

ecosystem: the role of intellectual capital in education in moderate innovative countries”.

Ad Hoc Reviewer del British Food Journal, Emerald (Fascia A Anvur).

Editorial Board Member - Sn Business & Economics, Springer.

Ad Hoc Reviewer del Journal of Business Research, Elsevier (Fascia A Anvur).

Ad Hoc Reviewer di Technological Forecasting and Social Change, Elsevier (Fascia A Anvur).
Research fellow del Q — Institute for Higher Education, Malta.

Editorial Board Member and Associate Editor del Journal of Global Good Governance, Ethics
& Leadership, Rossi Smith Academic Publications Ltd, Oxford, UK.
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(in fieri)
(in fieri)

(in fieri)

(in fieri)

(in fieri)

(in fieri)

Nov. 2021

Mar. 2020/0tt. 2021

Gen. 2021/Mag. 2021

Dic. 2020

Mag./Dic. 2020

Nov. 2020

Nov. 2020

Mar./Dic. 2019

Set. 2019

13-15 Set. 2017

13-15 Set. 2017

Ad Hoc Reviewer del Business Process Management Journal, Emerald (Fascia A Anvur).
Editorial Committee Member del Journal of Business Model and Applications (JBMA), NADIA.

Editorial Board Member e Ad Hoc Reviewer del Journal of Knowledge Management, Emerald,
(Fascia A Anvur).

Ad Hoc Reviewer del Journal of Innovation and Entrepreneurship, Springer.

Editorial Advisory Board Member e Ad Hoc Reviewer del Journal of Intellectual Capital,
Emerald (Fascia A Anvur).

Ad Hoc Reviewer del Journal of the Knowledge Economy, Springer.

Vincitore del riconoscimento “APPRECIATION AWARD” IEEE International Conference on
Technology Management, Operations and Decisions - Disruptive Technologies and Social
Impacts.

Guest Editor del Journal of Business Research, Elsevier, (Fascia A Anvur) Special Issue
“Knowledge-Intensive Entrepreneurship And The Dynamics Of Innovation Ecosystems”.

Ricercatore a tempo determinato e definito, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera a), della
legge 30 dicembre 2010 n. 240, per il settore concorsuale 13/B1, settore scientifico
disciplinare SECS-P/07, presso la Facolta Dipartimentale di Medicina e Chirurgia - Saint
Camillus International University of Health and Medical Sciences (UniCamillus) Roma.

Vincitore del riconoscimento “Outstanding Reviewer” Literati Awards 2020 — Awards for
Excellence - Journal of Intellectual Capital, Emerald.

Assegnista di ricerca - Universita Politecnica delle Marche - presso il Dipartimento di
Management, nel’ambito del Settore s.d. secs-p/08 (economia e gestione delle imprese), in
tema di “management dell'innovazione con riferimento alle tecnologie industry 4.0”, da
rendicontare sul progetto dipartimenti di eccellenza.

Invited Speaker, leee Ictmod 2020 - International Conference On Technology Management,
Operations And Decisions, “Disruptive Technologies And Social Impacts”, Marrakech,
Morocco, November 25, 26 & 27, 2020.

Membro del Comitato Scientifico della 3rd Economics, Business & Organization Research
Conference, “Reflections of Digital Transformation From Theory To Practice”, November 20 —
22 2020.

Vincitore di Borsa di studio, presso I'Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa — Napoli,
per lo svolgimento di attivita di ricerca (nell’ambito del Progetto “Linee Guida e Proposte per i
4.0 — Campania” - POR CAMPANIA FSE 2014-2020) finalizzata all'analisi del tema della
individuazione e definizione delle emergenti problematiche di sostenibilita collegate con i
processi di innovazione Industria 4.0.

Relatore al The Florence Paper Development Workshop First Edition, Publishing in Top
Management Journals, Firenze, del working paper dal titolo: “Fantastic Innovations and Where
to Find Them: A Meta-View of Innovation Management, from Individual Happiness and
Creativity to the Generation of “Unicorns”, con Orlando B., Scuotto V., Mancino F., Tortora D. .

Relatore, alla 10th Annual Conference of the Euromed Academy of Business, “Global and
national business theories and practice: bridging the past with the future”, Sapienza —
Universita di Roma, del working paper vincitore del Conference commended paper award dal
titolo: “Overcoming “imperfections” of technological change: the borderless nature of
entrepreneurship in open innovation model’, con Scuotto V., Usai A. e Murray A. .

Membro del Comitato Scientifico e Track Chair (area: Organizational Behavior) della 10th
Annual Conference of the Euromed Academy of Business, “Global and national business
theories and practice: bridging the past with the future”, Sapienza — Universita di Roma.
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CONOSCENZE INFORMATICHE

Conoscenza dell’Enterprise Resource Planning SAP R/3, moduli FI & CO.

Mar. 2003 Patente Europea del Computer ECDL-AICA attestante la capacita di utilizzo del pacchetto
Microsoft Office.

CONOSCENZE LINGUISTICHE

ITALIANO: Madrelingua.

INGLESE: ASCOLTO E LETTURA: LIVELLO C2 QCER (UTENTE PROFICIENT).
INTERAZIONE E PRODUZIONE ORALE: LIVELLO C2 QCER (UTENTE PROFICIENT).
SCRITTO: LIVELLO C2 QCER (UTENTE PROFICIENT).

Ago. 2003 Berlitz School of English, Malta: Corso di lingua inglese di livello Upper Intermediate.
FRANCESE: ASCOLTO E LETTURA: LIVELLO B1 QCER (UTENTE PRELIMINARY).

INTERAZIONE E PRODUZIONE ORALE: LIVELLO B1 QCER (UTENTE PRELIMINARY).
SCRITTO: LIVELLO B1 QCER (UTENTE PRELIMINARY).

ALTRE INFORMAZIONI

Patenti di guida: A3, B.

Disponibile a trasferirsi sia in ltalia che all’estero.

Il sottoscritto dichiara che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali presenti nel cv ai sensi dell’'art. 13 del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dellart. 13 del GDPR (Regolamento UE
2016/679).

01/10/2022
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