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Scopo e campo di applicazione 
 
La presente Linea Guida è finalizzata a fornire le indicazioni operative per la compilazione della Scheda di 
Monitoraggio Annuale (SMA) 2022, in coerenza con le metodologie ANVUR, con i principi delineati dal Presidio 
della Qualità e dal Nucleo di Valutazione di Ateneo. 
 

Premessa 
 

La Scheda di Monitoraggio ha sostituito il Rapporto di Riesame Annuale del Corso di Studio (CdS) con la finalità 
di favorire e migliorare il processo di autovalutazione dello stesso, viene redatta annualmente dal Corso di 
Studio, come strumento documentale di autovalutazione, supportata dall’analisi di specifici indicatori.  
La compilazione della SMA è a carico del Presidente di ogni singolo CdS, supportato dal Gruppo di Riesame, 
ruolo attualmente svolto dal Gruppo Assicurazione della Qualità (GAQ). 
I dati vengono forniti da ANVUR, che annualmente ed entro il mese di luglio di ciascun anno restituisce i valori 
dei singoli indicatori calcolati in riferimento ai CdS rispetto agli ultimi tre anni accademici. Il set di indicatori 
restituito consente la possibilità di operare confronti diacronici sugli indicatori nei diversi anni, con il fine di 
rendere immediata l’individuazione di trend interni alla struttura, e sincronici con i diversi benchmark riferibili: 
ai CdS della stessa Classe nell’Ateneo (ad esclusione del CdS a cui si riferisce la scheda); nell’area geografica in 
cui il CdS ha la sede; in Italia1. 
 

Banche dati di riferimento 
 
Le banche dati utilizzate dall’ANVUR per il calcolo degli indicatori statistici riportati nella SMA a livello di CdS 
includono:  

- l’Anagrafe Nazionale Studenti (ANS), relativamente alle informazioni sulle caratteristiche di accesso 
degli immatricolati ed iscritti, di percorso ed esito delle carriere degli studenti;  

- la Scheda Unica di Ateneo dei CdS (SUA-CdS) per le informazioni sul singolo CdS;  
- gli esiti della Valutazione della Qualità della Ricerca (VQR), relativamente all’indicatore della qualità 

della ricerca dei docenti dei CdS di Laurea Magistrale;  
- il database delle risorse umane DB Ruolo Docenti, relativamente alle informazioni su professori e 

ricercatori;  
- i dati AlmaLaurea nello specifico le indagini sulla “Condizione occupazionale dei Laureati” e sul “Profilo 

dei laureati”. 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 Per un approfondimento si veda il Documento di accompagnamento e approfondimento degli indicatori (ANVUR, 2023). 
 

https://www.anvur.it/wp-content/uploads/2023/07/Documento-Accompagnamento-Indicatori-Nota-Metodologica_Versione202307bis.pdf
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Accesso alla Scheda di Monitoraggio Annuale  
 
I dati estratti nel luglio 2023 fanno riferimento ai CdS attivi nell’a.a. 2022/2023 e sono accessibili nella banca 
dati SUA-CdS dell’anno di riferimento (2022) sul Portale per la Qualità delle Sedi e dei Corsi di Studio  → SUA-
CdS 2022  
 

 
 
 
Cliccare su “Visualizza Schede” 
 
 

 
 

https://ava.miur.it/
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Cliccare su “Monitoraggio Annuale: Indicatori” 
 

 
 
 
 

La Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) si compone di differenti sezioni2 precompilate da ANVUR riportanti: 

 

1) informazioni anagrafiche del CdS: 

- denominazione del CdS 

- città 

- codicione 

- statale o non statale 

- tipo di Ateneo 

- Area geografica 

- Classe di laurea 

- Interclasse 

- Tipo 

- Erogazione 

- Durata normale 

 

2) informazioni sull’accesso al CdS: 

 
2 Per informazioni metodologiche sul calcolo degli indicatori si veda Documento di accompagnamento e approfondimento 
degli indicatori (ANVUR, 2023, pp. 8-32). 

https://www.anvur.it/wp-content/uploads/2023/07/Documento-Accompagnamento-Indicatori-Nota-Metodologica_Versione202307bis.pdf
https://www.anvur.it/wp-content/uploads/2023/07/Documento-Accompagnamento-Indicatori-Nota-Metodologica_Versione202307bis.pdf
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- Programmazione nazionale 

- Programmazione locale 

- Nessuna programmazione 

 

3) informazioni di confronto numerico: 

- Nr. Di altri CdS della stessa classe nell’Ateneo 

- Nr. Di altri CdS della stessa classe in Atenei non telematici nell’area geografica 

- Nr. Di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in Italia 

 

4) informazioni generali sugli studenti: 

- iC00a Avvii di carriera (L; LMCU, LM) 

- iC00b Immatricolati puri (L; LMCU) 

- iC00d Iscritti (L; LMCU; LM) 

- iC00e Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L; LMCU; LM) 

- iC00f Iscritti Regolari ai fini del CSTD, immatricolati puri al CdS in oggetto (L; LMCU; LM) 

- iC00g laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso 

- iC00h laureati (L; LM; LMCU) 

 

5) Gruppo A – Indicatori relativi alla didattica (DM 987/2016, allegato E) 

- Indicatori da iC01 a iC08 

 

6) Gruppo B – Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E) 

- Indicatori da iC10 a iC12 

 

7) Gruppo E – Ulteriori indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E) 

- Indicatori da iC13 a iC 19TER 

 

8) Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione – percorso di studio e regolarità delle carriere 

- Indicatori da iC21 a iC24 

 

9) Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione – Soddisfazione e Occupabilità 

- Indicatori da iC25 

 

10) Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione – Consistenza e Qualificazione del corpo 

docente 

- Indicatori da iC27 a iC28 

 

Un’ulteriore e ultima sezione della SMA riguarda il commento redatto a cura del Gruppo AQ/Gruppo di Riesame 

del CdS che deve contenere: 

- l’analisi dei valori degli indicatori e il loro andamento 

- il monitoraggio dello stato di avanzamento e dell’efficacia delle iniziative del CdS, definite nella 

Scheda di Monitoraggio annuale dell’anno precedente 
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- la definizione delle iniziative per l’anno accademico entrante, comprensiva di obiettivi, 

dell’indicazione delle responsabilità, delle scadenze e di indicatori che ne possano misurare il 

grado di realizzazione e l’efficacia. 

 

Fasi di compilazione e approvazione 
 

Chi  Che cosa  

Gruppo di  
Riesame  
(ruolo attualmente svolto 
dal Gruppo di AQ CdS) 

- elabora una propria proposta per la redazione del commento della SMA;   
- mantiene traccia delle proprie attività attraverso un verbale  
- trasmette al Presidente del CdS il commento proposto unitamente ai dati degli 

indicatori forniti da ANVUR ENTRO 30 OTTOBRE DI OGNI ANNO 

Presidente CdS - Convoca la Commissione Didattica 

Commissione Didattica 
 

- analizza l’andamento degli indicatori, discute il commento proposto dal Gruppo 
di Riesame; 

- approva il testo definitivo del commento alla scheda di monitoraggio redigendo 
un apposito verbale, ENTRO il 15 NOVEMBRE DI OGNI ANNO 

Presidente CdS 

- Invia al NdV, al Rettore, per approvazione, e all’Ufficio Supporto AQ il commento 
alla Scheda di Monitoraggio ed il verbale di approvazione ENTRO IL 6 DICEMBRE 
DI OGNI ANNO 

 

Indicazioni e raccomandazioni generali per la compilazione  
 

Il commento nella Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) deve comprendere: 

- una sintetica analisi critica agli indicatori quantitativi calcolati da ANVUR su carriere degli studenti, 

attrattività e internazionalizzazione, occupabilità dei laureati, quantità e qualificazione del corpo 

docente, soddisfazione dei laureati.   

- il riscontro sullo stato di realizzazione e sull’efficacia delle iniziative di miglioramento previste nella 

SMA dell’anno precedente, e l’indicazione delle iniziative da intraprendere nel corrente anno.  

 

In particolare, si raccomanda che il CdS segnali nella Scheda di Monitoraggio l’eventuale presenza di 

indicatori il cui valore non rientri nei valori di soglia in riferimento alla media di Ateneo, di area geografica e 

nazionale e predisponga iniziative di miglioramento correlate.  

 

Si raccomanda nella stesura del commento di prendere in considerazione tutti i valori degli indicatori riferibili 

agli specifici CdS restituiti da ANVUR, in particolare quelli riportati nella seguente Tabella 1.  

 

Tabella 1 – Indicatori da attenzionare 

Codice Denominazione Descrizione 

iC00a Avvii di carriera (L, LMCU; LM) 
Numero di avvii di carriera al primo anno all'interno dell'Ateneo in un 
determinato a.a. in uno specifico CdS, prescindendo da un'eventuale 
carriera accademica precedentemente avviata 

iC00b Immatricolati puri 
Numero di studenti che per la prima volta si iscrivono ad un CdS 
universitario. In ANS lo studente è immatricolato puro 

iC00d Iscritti (L; LMCU; LM) Numero complessivo degli iscritti al CdS a qualsiasi anno di corso 
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Codice Denominazione Descrizione 

iC01 

Percentuale di studenti iscritti 
entro la durata normale del 
CdS che abbiano acquisito 
almeno 40 CFU nell'a.s. 

Per il calcolo dei CFU, per ogni anno accademico X/X+1 sono presi in 
considerazione i CFU (campo CFU TOTALI) inviati con la spedizione 6 
di quell'anno accademico e la data evento entro il 31 dicembre 
dell'anno solare X+1 (vengono contati anche i CFU di quell'anno 
accademico nell'anno solare X). Al numeratore è stato utilizzato un 
filtro di selezione per i regolari secondo CSTD e CFU totali >=40; al 
denominatore un filtro sui regolari CSTD. 

iC02 
Percentuale di laureati (L; LM; 
LMCU) entro la durata 
normale del corso 

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) regolari ai fini del CSTD. Si 
considera la regolarità come definita per il calcolo del CSTD. 
Indicatore derivato dal DM 989/2019, allegato 1 (Ob.A -Didattica, 
ind. d). Indicatore inserito tra quelli a supporto della valutazione nel 
modello AVA3 e nel set minimo individuato nelle Linee Guida per i 
Nuclei di Valutazione. A livello di ateneo (iA2), l’indicatore è inserito 
tra quelli a supporto della valutazione nel modello AVA3 

iC03 
Percentuale di iscritti al primo 
anno (L, LMCU) provenienti da 
altre Regioni 

Gli studenti provenienti da nazioni diverse dall’Italia sono considerati 
come “provenienti da altre regioni” e quindi conteggiati nel 
numeratore. 

iC05 

Rapporto studenti 
regolari/docenti (professori a 
tempo indeterminato, 
ricercatori a tempo 
indeterminato, ricercatori di 
tipo a e tipo b) 

Per a.a. X/X+1 sono conteggiati i docenti di ruolo in servizio al 
31/12/X che hanno insegnato nel CdS. Nello specifico sono 
conteggiati i docenti di ruolo e di diverso tipo che erogano didattica 
in un determinato CdS come “didattica erogata” SUA_CdS. Indicatore 
derivato dal DM 989/2019, allegato 1 (Obiettivo C – Servizi agli 
studenti, indicatore b) Attenzione: il dato è uguale per tutte le 
eventuali Sedi (DM 1154/2021) del CdS 

iC06 
Percentuale di Laureati 
occupati a un anno dal Titolo 
(L) 

Per gli Atenei consorziati AlmaLaurea sono forniti i valori secondo 
due definizioni di “occupato”. Per questo indicatore è stata utilizzata 
la Definizione 1: «sono considerati “occupati” i laureati che 
dichiarano di svolgere un’attività lavorativa o di formazione 
retribuita dottorato con borsa, specializzazione in medicina o in altri 
ambiti disciplinari)». I dati dell’anno X si riferiscono all’indagine 
“Condizione occupazionale dei Laureati –X” sui laureati di X1. In 
alcuni casi, per gli Atenei consorziati Almalaurea, le statistiche non 
sono riportate in quanto riferite ad un collettivo con un numero di 
laureati inferiore a 5 unità. 
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Codice Denominazione Descrizione 

iC13 
Percentuale di CFU conseguiti 
al I anno su CFU da conseguire 

Per il calcolo dei CFU, per ogni anno accademico X/X+1 sono presi in 
considerazione i CFU (campo CFU TOTALI) inviati con la spedizione 6 
di quell'anno accademico e la data evento entro il 31 dicembre 
dell'anno solare X+1 (vengono contati anche i CFU eventualmente 
conseguiti nell'anno solare X). Fa fede la data dell'esame. Per l’a.a. 
2019/2020, per esempio, sono considerati i crediti ottenuti nell'a.s. 
2020 (e 2019 se presenti) e NON quelli sostenuti a gennaio, febbraio 
e mesi successivi del 2021. Il computo dei CFU previsti dallo studente 
è effettuato sulla base della variabile "impegno dello studente". 
Indicatore inserito tra quelli a supporto della valutazione nel modello 
AVA3 e nel set minimo individuato nelle Linee Guida per i Nuclei di 
Valutazione. 

iC14 
Percentuale di studenti che 
proseguono al II anno nello 
stesso corso di studio 

Indicatore di coorte Indicatore inserito tra quelli a supporto della 
valutazione nel modello AVA3 e nel set minimo individuato nelle 
Linee Guida per i Nuclei di Valutazione 

iC15 

Percentuale di studenti che 
proseguono al II anno nello 
stesso corso di studio avendo 
acquisito almeno 20 CFU al I 
anno 

Per il calcolo dei CFU, per ogni anno accademico X/X+1 sono presi in 
considerazione i CFU (campo CFU TOTALI) inviati con la spedizione 6 
di quell'anno accademico e la data evento entro il 31 dicembre 
dell'anno solare X+1 (vengono contati anche i CFU eventualmente 
conseguiti nell'anno solare X). Fa fede la data dell'esame. Per l’a.a. 
2019/2020, per esempio, sono considerati i crediti ottenuti nell'a.s. 
2020 (e 2019 se presenti) e NON quelli sostenuti a gennaio, febbraio 
e mesi successivi del 2021. Il computo dei CFU previsti dallo studente 
è effettuato sulla base della variabile "impegno dello studente". 
Indicatore inserito tra quelli a supporto della valutazione nel modello 
AVA3 e nel set minimo individuato nelle Linee Guida per i Nuclei di 
Valutazione 

iC16 

Percentuale di studenti che 
proseguono al II anno nello 
stesso corso di studio avendo 
acquisito almeno 40 CFU al I 
anno 

Per il calcolo dei CFU, per ogni anno accademico X/X+1 sono presi in 
considerazione i CFU (campo CFU TOTALI) inviati con la spedizione 6 
di quell'anno accademico e la data evento entro il 31 dicembre 
dell'anno solare X+1 (vengono contati anche i CFU eventualmente 
conseguiti nell'anno solare X). Fa fede la data dell'esame. Per l’a.a. 
2019/2020, per esempio, sono considerati i crediti ottenuti nell'a.s. 
2020 (e 2019 se presenti) e NON quelli sostenuti a gennaio, febbraio 
e mesi successivi del 2021. Il computo dei CFU previsti dallo studente 
è effettuato sulla base della variabile "impegno dello studente". 
Indicatore inserito tra quelli a supporto della valutazione nel modello 
AVA3 e nel set minimo individuato nelle Linee Guida per i Nuclei di 
Valutazione 
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Codice Denominazione Descrizione 

iC17 

Percentuale di immatricolati 
(L; LM; LMCU) che si laureano 
entro un anno oltre la durata 
normale del corso nello stesso 
corso di studio 

Indicatore longitudinale. Per ciascun a.a. è necessario guardare agli 
immatricolati puri** all'a.a. N anni prima. Ad esempio, per un CdS 
triennale, il dato 2016/2017 guarda alle carriere degli immatricolati 
puri** al CdS nell'a.a. 2013/2014: per essere considerato "entro un 
anno oltre la durata normale" lo studente deve essersi laureato 
entro il 30 aprile 2018; sempre per il dato 2016/2017, per un CdS 
biennale, è necessario guardare gli iscritti per la prima volta LM 
nell'a.a. 2014/2015: per essere considerato "entro un anno oltre la 
durata normale" lo studente deve essersi laureato entro il 30 aprile 
2018. Per i CdS a ciclo unico: se quadriennale, bisogna guardare alla 
coorte 2012/2013; se quinquennale; bisogna guardare alla coorte 
2011/2012; se sessennale: bisogna guardare alla coorte 2010/2011. 
Poiché si tratta di un indicatore longitudinale, dal computo del 
denominatore (immatricolati puri** nell'a.a. (X/X+1)-N sono sottratti 
gli studenti che hanno interrotto per un periodo di tempo la 
carriera). Attenzione: dall’a.a. 2018/19 il numeratore prende in 
considerazioni i laureati entro il 15 giugno X+2, in conformità alle 
disposizioni, per ciascun a.a., della Legge 24 aprile 2020, n. 27, della 
Legge 26 febbraio 2021, n.21, della Legge 18 febbraio 2022 n. 11 e 
della Legge 24 febbraio 2023 n. 14. Indicatore inserito tra quelli a 
supporto della valutazione nel modello AVA3 e nel set minimo 
individuato nelle Linee Guida per i Nuclei di Valutazione. 

 


